
Prevención de riesgos y accidentes

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL: 2.6.8

DIRECCION

Metas Supuestos 

Medios de 
Verificación

Unidad 
Responsable

Ubicación
Nombre del 

Responsable
Cargo Frecuencia

PpPM-01 Tasa de variación en el índice de rezajo 
social

5%
Coneval 
Índice de Rezago 
Social 2020

Coordinación Eje 
Bienestar Incluyente

Calle Morelos 
#102 Col. 

Centro
Ivan Heli Ramirez

Coordinador eje 
Bienestar 
Incluyente

Anual La población de San Luis de la Paz 
mejora las condiones socioeconomicas. 

PpPM-02

Porcentaje de acciones en la atención de 
mujeres y hombres de todos los grupos 
de edad, origen indígena y capacidades 
diferentes en condición vulnerable 
solicitantes.

100%
Registros 
administrativos del 
Sistema DIF Municipal

SISTEMA DIF 
MUNICIPAL

Bravo No. 604
Colonia San 

Luisito

LIC. Patricia Ortiz 
Becerra

Directora 
General del 

SMDIF
Anual

La ciudadanía de todos los grupos 
vulnerables se acerca y solicita los 
diferentes apoyos que ofre DIF. 

PpPM- 1
Atenciones a las solicitudes de apoyo en
temas de asistencia social y de salud para
la población bulnerable

Porcentaje de solicitudes atendidas para 
apoyos en materia asistencia social y de 
salud para la población vulnerable

100%
Registros 
administrativos del 
Sistema DIF Municipal

Sistema DIF 
Municipal

Bravo No. 604
Colonia San 

Luisito

Lic. Lucina Maria 
Martinez Cruz

Directora 
General del 

SMDIF
Trimestral

La población acude a solicitar servicios de 
salud

PpPM- 1.1 Permanencia  de talleres para el 
autoempleo 

Porcentaje de talleres realizados para el 
autoempleo 

3
Registros 
administrativos del 
Sistema DIF Municipal

Sistema DIF 
Municipal

Bravo No. 604
Colonia San 

Luisito

LIC. Patricia Ortiz 
Becerra

Directora 
General del 

SMDIF
Trimestral

La población femenina participa en los 
talleres que se imparten

PpDIF-03 1.2
Eventos en beneficio del desarrollo 
integral de las familias ludovicenses 
realizados

Porcentaje de eventos para el desarrollo 
integral de las familias realizados

3
Registros 
administrativos del 
Sistema DIF Municipal

Sistema DIF 
Municipal

Bravo No. 604
Colonia San 

Luisito

LIC. Patricia Ortiz 
Becerra

Directora 
General del 

SMDIF
Semestral

La población acude a los eventos y las 
condicones climática  y de salud facilitan 
su realización

FIN: Contribuir en la disminución del rezago social 
de las personas con discapacidad en San Luis de 
la Paz.

PROPOSITO: La población en situación vulnerable 
de San Luis de la Paz incrementa las condiciones 
en su calidad de vida.

COMPONENTES:

ACTIVIDADES

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

ID Resumen Narrativo Indicadores 

Medios de Verificación

OBJETIVO DEL PROGRAMA AGENDA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población en situación de vulnerabilidad social y propiciar la equidad 
en el acceso a las oportunidades de desarrollo.

FICHA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

NOMBRE DEL PROGRAMA: Desarrollo Integral de la Familia
UNIDAD RESPONSABLE: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA: 07
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